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2008 Kutuphane Verileri

Universitemizde arastirma ve faaliyetlerde bulunabilmeleri amaciyla 12.969 adet kitap ve
3848 basil1 periyodik yayin mevcuttur.

Kitap Sayisi: 12969

Basili Periyodik Yayin Sayisi: 3848
Elektronik Yaymn Sayisi: -

¢ Kiitiiphaneden 155 6grenci, 15 akademisyen yararlanmig, kiitiiphane 2963 adet kitapla
hizmet vermistir.

% Universitemiz Meslek Yiiksek Okulunda; kiitiiphaneden 80 Ogrenci, 15 akademisyen
yararlanmis, kiitiiphane 1076 adet kitapla hizmet vermistir.

< Universitemize bagl Safranbolu Meslek Yiiksek Okulunda; kiitiiphaneden 2000 grenci,

35 akademisyen yararlanmus, kiitiiphane 3625 adet kitapla hizmet vermistir.

< Karabiik Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligina bagl olarak
hizmet yiiriiten kiitiiphaneden 662 6grenci, 74 akademisyen yararlanmis, kiitiphane 5305
adet kitapla hizmet vermistir.

2009 Kiitiphane Verileri

Universitemizde arastirma ve faaliyetlerde bulunabilmeleri amaciyla 12.435 adet kitap ve
4467 basili periyodik yayin mevcuttur.

Kitap Sayisi: 12.435
Basili Periyodik Yayin Sayisi: 4467
Elektronik Yayin Sayis1: -

% Karabiik Universitesi Fethi Toker Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi’nde
Kiitiiphaneden 151 o6grenci, 15 akademisyen yararlanmis, kiitliphane 5850 adet kitapla
hizmet vermistir.

% Karabik Universitesi Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligina bagl olarak
hizmet yiiriiten kiitliphaneden 5808 6grenci, 223 akademisyen, 157 idari personel, 8 teknik
personel yararlanmus, kiitliphane 6437 adet kitapla hizmet vermistir.

% Ayrica; 345 adet kitap akademik personele, 80 adet kitap idari personele ve 585 adet kitap
da 6grencilere 6diing verilerek hizmetler yiiriitiilmiistiir.



2010 Kiitiphane Verileri

Universitemizde arastirma ve faaliyetlerde bulunabilmeleri amaciyla 23.458 adet kitap ve

3.921 basili periyodik yayin mevcuttur.

Kitap Sayisi: 23.458
Basili Periyodik Yayin Sayisi: 3.291

Elektronik Yayin Sayisi: -

<> Kiitliphaneden 105 o6grenci, 10 akademisyen, 1 idari personel yararlanmis,

kiitiiphane 9.276 adet kitap ve siireli yayinla hizmet vermistir.

Bilgi Teknolojilerinin ve Kaynaklarinin Artirilmasi

H.1.5.2. Kitiiphanemizde takip

hizmet siiresini artirmak

edilebilen periyodik (basilt ve elektronik) say1 20 25 30 35 40 45
yayin sayisini artirmak

H.1.5.3. Kltiiphanemizde 6grenci basina diisen say1 0,9 1,2 2,8 3 3,2 35
kitap sayisini artirmak

H.1.5.4. Kitiphanemizin haftalik ortalama saat 45 50 55 60 65 70




Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Isleri ile ilgili Hizmetlerin Yeterliliginin Artirilmasi

Hedef/Alt Hedef Birim 2010 2011 2012 2013 2014 2015
H.5.5.1.
Kuitiiphanemizde say1 11528 13265 37397 48618 58716 72695

bulunan yaym
sayisint artirmak.

H.5.5.2. Uye
olunan veri tabani

sayisim artirmak. sayl 9 10 12 13 15 15

H.5.5.3.
Ktliphanemizin
haftalik ortalama saat 9 10 11 12 13 14

hizmet siresini
artirmak.

H.5.5.4 Odiing
verilen yayin say1 10.000 11.000 13.000 16.000 18.000 20.000

sayisint artirmak.

2011 Katiiphane Verileri

Universitemizde arastirma ve faaliyetlerde bulunabilmeleri amaciyla 14.899 adet kitap ve
667 basili periyodik yayin mevcuttur.

Kitap Sayisi: 14899
Basili Periyodik Yayin Sayisi: 667

Sunulan Hizmetler

Kiitiiphaneden Yararlanan Ogrenci Sayisi................. 7597
Kiitiiphaneden Yararlanan Akademik Personel Sayisi...360
Kiitiiphaneden Yararlanan Idari Personel Sayist.......... 213
Kiitliphaneden Yararlanan Teknik Personel Sayisi....... 8
Kiitiiphanede Bulunan Toplam Kitap Sayisi.............. 15223
Akademik Personele Verilen Odiing Kitap Sayist....... 1096
Idari Personele Verilen Odiing Kitap Sayisi............... 393

Ogrencilere Verilen Odiing Kitap Sayisi................. 10832




2012 Kitiiphane Verileri

Universitemizde arastirma ve faaliyetlerde bulunabilmeleri amaciyla 33.850 adet kitap ve
671 basili periyodik yayin mevcuttur. Elektronik yayin heniiz yoktur.

Kitap Sayisi: 33.850
Basili Periyodik Yayin Sayisi: 671

Elektronik Yayin Sayisi: -

Kiitiiphane Sayis1 ve Alani: Universitemizde 1 adet merkezi kiitiiphane mevcut olup 200
m? alan ile hizmete a1k bulunmaktadir.

Bilgi Teknolojilerinin ve Kaynaklarinin Artirilmasi

H.1.5.2. Kitiiphanemizde takip
edilebilen periyodik (basilt ve elektronik) say1 20 25 30 35 40 45
yayin sayisini artirmak

H.1.5.3. Kitliphanemizde 6grenci basina diisen say1 0,9 1,2 2,8 3 3,2 35
kitap sayisini artirmak

H.1.5.4. Kitiphanemizin haftalik ortalama saat 45 50 55 60 65 70
hizmet siiresini artirmak




Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Isleri ile ilgili Hizmetlerin Yeterliliginin Artirilmasi

Hedef/Alt Hedef Birim 2010 2011 2012 2013 2014 2015

H.5.5.1.

KSS?S: i G;r:y'fge say1 11528 13265 37397 48618 58716 72695
sayisini artirmak.

H.5.5.2. Uye
olunan veri tabani say1 9 10 12 13 15 15
sayisini artirmak.

H.5.5.3.
Kitliphanemizin
haftalik ortalama saat 9 10 11 12 13

hizmet siresini
artirmak.

14

H.5.5.4 Odiing
verilen yayim say1 10.000 11.000 13.000 16.000 18.000 20.000

sayisint artirmak.

2013 Kitiiphane Verileri

Universitemizde 6grencilerimizin arastirma ve faaliyetlerde bulunabilmeleri amaciyla
27.748 adet kitap ve 667 basili periyodik yayin mevcuttur. Elektronik yayin heniiz yoktur.
Kitap Sayis1: 27.748

Basil1 Periyodik Yayin Sayisi: 667

Elektronik Yayin Sayis1: -

Kiitiphane Sayis1 ve Alani: Universitemizde 1 adet merkezi kitiiphane mevcut olup 200
m2 alan ile hizmete agik bulunmaktadir.




Bilgi Teknolojilerinin ve Kaynaklarimin Artirilmasi

H.1.5.2. Kiitlphanemizde takip edilebilen

periyodik (basili ve elektronik) yayn
say1sini artirmak say1 20 25 30 85 40 45

H.1.5.3. Kitlphanemizde o6grenci basina

diisen Kitap sayisini artirmak Say1 e 1.2 e E S &

H.1.5.4. Kitiiphanemizin haftalik ortalama | Saat 45 50 55 60 65 70

hizmet suresini artirmak

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Isleri ile flgili Hizmetlerin Yeterliliginin Artirilmasi

Hedef/Alt Hedef Birim 2010 2011 2012 2013 2014 2015

H.5.5.1.
Kutlphanemizde
bulunan yaymn
sayisint artirmak.

say1 11.528 13265 37397 48618 58716 72695

H.5.5.2. Uye
olunan veri tabani sayl 9 10 19 13 15 15
sayisini artirmak.

H.5.5.3.
Ktiiphanemizin
haftalik ortalama saat 9 10 11 12 13 14

hizmet siiresini
artirmak.

H.5.5.4 Odiing
verilen yayin say1 10.000 11.000 13.000 16.000 18.000 20.000

sayisini artirmak.




2014 Kutiphane Verileri

Karabiik Universitesi Kiitiiphanesi Plan

Seyhoglu Petrol Tasimacilik Servis Hizmetleri Sanayi ve Ticaret Limitet Sirketi sahibi
ve

mudird Kamil Guleg tarafindan yaptirilan Kamil Guleg Katiphanesi, 2 kat, 1 asma kat
ve

600 mzteras olmak Uzere toplam 2400 mz olarak tasarlanmistir. Kitiphane Binasi
insasinin

2015 yili icerisinde tamamlanmasi planlanmaktadir.

2014 Yih WOS’da indekslenen KBU Yayinlarinin indekslere ve Fakiiltelere Gore Dagilimi

Birim SCI SSCI A&HCI
Fakulte 120 12 0
Yiksekokul - - -

Meslek Yiksekokulu - - _

Enstitl - - -

Diger - - -

Toplam 120 12 0




Kiitiiphane Kaynaklarinin Dagilimi

2013 Yili 2014 Yilhinda Satin Alma 2014
Kaynak Turi Mevcut Alinan Kaynak Maliyeti Koleksiyon
Koleksiyonu Sayisi (Adet) (TL) Toplami
(Adet) (Adet)

Kitap (Basili)* 43.448 3.900 41.519,72 47.348
Nota 0 0 0,00 0
Nadir Eser 0 0 0,00 0
DVD/VCD 0 0 0,00 0
Plak 0 0 0,00 0
Tez (Basih) 442 161 0,00 603

(Basili -Yerli Abonelik) 18 23 11.739,00 41
Sureli  |(Basili -Yabanci Abonelik) 0 0 0,00 0
Yayin (Elektronik- Unique) 0 0 0,00 0

Elektronik- VT E only) 0 0 0,00 0
E- Kaynak ( Veri Tabani) 0 0 0,00 0
E-Kaynak (Veri Tabani) Dagilimi
Elektronik Veri Tabani ( E- Dergi)** 9 9 171.569,09 18
E-Kitap (Abonelik)** 3 4 0,00 7
E-Tez ( Abonelik) 0 0 0,00 0
Diger (Yazilim, bibliyografi, mevzuat vs.) 0 0 0,00 0
E-Kitap ( Satin Alinan) 0 0 0,00 0




2014 Yilina Ait Atif indekslerde Yer Alan Karabiik Universitesi Adresli Yayinlar

indekslenen Yayin Sayisi Makale Diger Yayinlar
132 120 12
Yil/ Dénem 2014
idare Adi 38.75 - KARABUK UNIVERSITESI
Performans Hedefi H.1.5. Bilgi Teknolojilerinin ve Kaynaklarinin Artirilmasi
Yilsonu Gergeklesme
Hedef
Sira  [Performans Gostergeleri Ger.
Tahmini I.Ug 1. Ug 1. Ug IV.U¢  |Kumiilatif Durumu
Aylik Aylik Aylik Aylik
a b c
H.1.5.2.Kutliphanemizde
1 takip edilebilen perlyoo_llk 30,00 30,00 0,00 35,00 0,00 38,00 73,00 Basaril
(basili  ve  elektronik)
yayimn/Say1
2 |H.L153Kitiphanemizde 2,80 2,80 0,00 3,00 0,00 392 6,92 Basarilt
Ogrenci  bagina  diisen
kitap/Say1
3 H.1.5.4.Kutuphanem|_zm 55,00 55,00 0,00 94,00 0,00 84,00 178,00 Basarili
haftalik ortalama hizmet
siresi/Saat




Performans Hedefi

H.5.5. Kitiiphane ve Dokiimantasyon Tsleri ile Tlgili Hizmetlerin Yeterliliginin Artirilmasi

Yilsonu Gergeklesme
Hedef Ger.
. Kumlatif
Sira  |Performans Gostergeleri Tahmini 1. Ug 1. Ug lIJI(l V. Ug
Durumu
. b Aylik Aylik Aylik Aylik .
H.5.5.1.
Kutlphanemizde
1 37.397,00 37.397,00 0,00 48.906,00 0,00 54,86 48.960,86 Basarili
bulunan
yayinlar/Say1
H.5.5.2. Uye olunan
2 . 12,00 12,00 0,00 13,00 0,00 18,00 31,00
\veri tabanlari/Say1 Basarili
H.5.5.3.
3 Kutphanemizin 11,00 11,00 0,00 14,00 0,00 14,00 28,00
haftalik ortalama Bagaril
calisma slresi/Saat
4 H.5.5.4. Odiing verilen
13.000,00 13.000,00 0,00 14.337,00 0,00 33.000,00 47.337,00 Basarili
yayinlar/Say1




38.75 - KARABUK UNIVERSITESI

Idare Adi H.1.5 Bilgi Teknolojilerinin ve Kaynaklarinin Artirilmasi.
Yilsonu
Hedeflenen Gergeklesme
Aciklama } o Gerceklesme
Gosterge Duzeyi Durumu
Duzeyi
H.1.5.2. Kitiphanemizde takip edilebilen
1 periyodik (basili ve elektronik) yayin/Say1 30,00 73,00 Basarili
H.1.5.3. Kitiiphanemizde 6grenci bagina diigen 2,80 6,92 Basarth
2 kitap/Say1
H.1.5.4. Kdituphanemizin haftalik ortalama
3 hizmet suiresi/Saat 55,00 178,00 Basarili
idare Adi 38.75 - KARABUK UNIVERSITESI
H.5.5 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Isleri ile lgili Hizmetlerin
Yeterliliginin Artirilmasi.
Yilsonu
Hedeflenen Gergceklesme
Aciklama . Gergeklesme
Gosterge Duzeyi Durumu
Duizeyi
H.5.5.1. Kitiphanemizde bulunan yayinlar/Say1 37.397,00 48.960,86 Bagarili
H.5.5.2. Uye olunan veri tabanlari/Say: 12,00 31,00 Basarili
3 H.5.5.3. Kitlphanemizin haftalik ortalama
calisma stiresi/Saat 11,00 28,00 Basarili
4 H.5.5.4. Odiing verilen yayinlar/Say1 13.000,00 47.337,00 Bagsarili




KARABUK UNIVERSITESI
2015 YILI

KUTUPHANE ve DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

BIRIM FAALIYET RAPORU



ICINDEKILER

BIiRIM YONETICI SUNUSU
I-GENEL BIiLGILER

A- Misyon ve Vizyon
B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
C- Idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1
2- Orgiit Yapisi
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
4- Insan Kaynaklar
5- Yonetim Ve i¢ Kontrol Sistemi

I1- AMAC ve HEDEFLER
A- Idarenin Amac ve Hedefleri
B- Temel Politikalar ve Oncelikler
I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Biitge Uygulamalar1 Sonuglari

2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

3. Mali Denetim Sonuglar1
IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Usttnlukler
B- Zayifliklar

V- ONERI ve TEDBIiRLER



BIRIM /UST YONETICIi SUNUSU:

Kitaplarin olmadig bir diinya diisiiniilemez. Ciinkii egitimin, bilimin, sanatin temeli kitaba dayanir.
Insanlar icin bu kadar degerli olan kitaplar kiitiiphanelerde korunup arastirmacilarin 8grencilerin, tiim
insanlarin hizmetine sunulurken, kitapliklar sadece bir aksesuar olarak kalmamali...Cok okuyan ve
kitaplara deger veren iilkeler genellikle gelismislik diizeyi yiiksek olan toplumlar olmustur...Ki bizim
dinimizin ilk emri de “OKU” dur. Insan beyni okuyarak beslenir ve bilgiler gii¢lenir. Okuyan
insanlarin farkli bakis agilari vardir. Kitap okumak insanoglunun kisisel gelisimini elde eden miithim
etkenlerden biridir. Insanin fikir yapisini, hayal diinyasini gelistirir; sozciik dagarcigini arttirir, insana
ayr1 bir birikim kazandirir.

Gelismis tilke toplumlari, haiz olduklar1 bilgilerin % 55’ ini kitap okuma kanaliyla kazanmistir.
Gelismemis iilkelerin ¢ogunun karsilastiklar1 sorunlarin temelinde ise egitimsizlik ve kitap
okumamak yatar. Cok okuyan ve kitaplara deger veren iilkeler genellikle gelismislik diizeyi yiliksek
olan toplumlardir.

Ornegin; ABD’de Yilda basilan kitap ¢esidi 85.121, Japonya’da 42.000 iken Tiirkiye de
6.151°dir.Gazete okuyan niifus Japonya’da yiizde 62 iken Tiirkiye’de yiizde 5’tir.

Bu toplumumuz icin ¢ok blyuk bir eksikliktir. Halbuki Kitapla yetisen nesiller basar1 dolu ve iyi bir
gelecege dogru kosan insanoglu olacaktir.

Biz Karabiik Universitesi Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 olarak bu eksikligi bir
nebze de olsa kapatmak arzusu icindeyiz. Bunun igin Biz Karabilk Universitesi Kitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanligi olarak sayin rektoriimiiziin de destekleri ile; Genglerimizle is
Birligi i¢inde Kitap okuma oranini ve kitaplara olan ilgiyi arttirmak i¢in ve hatta genglerimizin
okudugu kitaplar gibi kitap yazabilir yani yazar olmalar1 i¢in “Her ay Bir Kitap Bir Yazar projesi”
Baslattik.

Bu projemiz Kapsaminda iiniversitemize yazarlar davet etttk ve bu yazarlar1 sdylesi ve
konferanslarda, imza programlarinda iki bine yakin gencimizle bulusturduk.

Ayrica Universitemiz kiitiiphanesi koleksiyonunu daha zengin hale getirmek igin 6300 adet kitap alim
thalesi yaptik ve iiniversitemiz kiitliphanesinde bulunan kitap sayisim1 45 binlere ¢ikardik.
Genglerimizin ve akademik personelimizin kaynaklara daha kolay erisebilmesi i¢in elektronik kitap
ve dergilere ve yine elektronik veri tabanlarina abone olduk. Kiituphanemizden gunlik ortalama 180
kisi 6diing kitap almakta ve 300 kisi bir sekilde kiitiphanemize ugramakta ve arastirma yapmaktadir.

Ingallah Hayirseverimiz tarafindan yapilan Kiitiiphane binamizda en kisa zamanda bitecek ve bu bina
bittiginde daha genis ve gilizel imkanlar da paydaslarimiza hizmet vermeye baslayacagiz.Hedefimiz
giilen yiizlii bir anlayisla tiim kitap taleplerini karsilaya bilen bir kiitiiphane olugturmaktir...

Saygilarimizla.

Ozcan BUYUKGENC
Kdttphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskani



1.1-
1.2-
1.3-

GENEL BiLGILER

A. Misyon ve Vizyon
1) Misyon

Universitemizin egitim — Ogretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek
amaci ile her tiirlii basili ve elektronik bilgi kaynaginmi saglamak, belirli bir
sistem dahilinde diizenlemek, en hizli ve en kolay bi¢imde kullanicilarin
hizmetine sunmaktir.

2) Vizyon

Siirekli olarak bilgi kaynaklarinin giincellenmesi, yenilenmesi, koleksiyonun
gelistirilmesi ve kullanicilarin kiitiiphane hizmetlerinden en etkin sekilde
yararlanabilmelerini saglamak. Kltliphane hizmetlerinin dlinya standartlarina
ulagsmasini saglamaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Harcama Yetkilisi: Ozcan BUYUKGENC (K(itiiphane ve Dok. Daire Baskani)
Gergeklestirme Gorevlisi : Muhsin USLU (Memur)

Muhasebe Yetkilisi Mutemedi : Mustafa KURT (Bilgisayar Isletmeni)
Tasinir Kayit Kontrol Yetkilisi : Mustafa KURT (Bilgisayar Isletmeni)

C. Idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

Kittphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi odasi (22 m2)
Kitiphane (200 m2)
Calisma Salonlar1

Merkez kiitiiphane ¢aligsma salonu (360 m2)
[lahiyat Fakiiltesi ¢alisma salonu (350 m2)
Teknoloji Fakiiltesi ¢aligma salonu (400 m2)



2- Orgiit Yapisi

Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani

(Harcama Yetkilisi)

uyucu

islemleri Istatistikleri islemleri,
Hizmetleri, Veritabanlari >ta 'S" e'rl Hizmetleri, Gergeklestirme

Nadide Eserler ILL Websitesi Bagis ve Tahakkuk
Personel isleri TUBESS Kaynaklar Isleri

Veritabanlar .. Muhsin USLU

Neriman Mahmut Ismihan AYAZ

KIREMITCI KARAKUS Ayse SAHIN Bilgisayar Memur

Mihendis ACAR Isletmeni (Gergeklestirme
NIl e Kiitiiphaneci Gorevlisi)

g J L 7\ 7 L ), \_ y

islemleri
S P. ve i¢ Kontrol
Aybike DEVECI
Bilgisayar Isletmeni

L

J

asinir Kayi .
Ii ; Iy Kismi Zamanl Engelli
.o.n rol, ' Ggrenci Kullanici
Arsiv Islemleri ISreTen Hizmetleri "Recep
Ozorhan
iste T | | e
: . Memur
isletmeni KAYA Ismail AY
(Tasinir Kayit
Kontrol Yetkilisi)) Memur Memur
\ J L AN AN J




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazilimlar

Yordam Otomasyon Programi
RFID Guvenlik Sistemi
Dspace Agik Erigsim Sistemi

3.2- Bilgisayarlar

Tasmabilir Bilgisayarlar. . ................... 2
Masaustl Bilgisayarlar. . ................... 47

3.3- Kiitiiphane Kaynaklari

Kitap Say1st. . . ... 43724
Basili Periyodik Yaym Sayist. . ............... 459

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach

(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon Takimi

Fotokopi makinesi

Faks 1

Tarayicilar 3

Yazicilar (Cok
Fonksiyonlu Ve 5
Lazer Dahil)

Evrak Imha
Makineleri

Raf SUNUCU. ..o, 1
T e ON. o, 6




4- insan Kaynaklar

4.1 idari Personel

4.2 idari Personelin Egitim Durumu

Daire Baskant
Sube Miidiiri
Muhendis

Bilgisayar Isletmeni

Memur
Kttphaneci
Toplam

NER Lo

Idari Personelin Egitim Durumu

Ikogretim Lise On Lisans Lisans Y.L.ve Toplam
Dokt.
Kisi Sayisi 3 4 4 1 12
Yuzde 26 33 33 8 100
4.3 idari Personelin Hizmet Siiresi
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yll [4-6Y1l| 7-10 11-15 | 16-20 21ve Toplam
Yil Yil Yil Uzeri
Kisi Sayis1 4 2 1 1 2 2 12
Yuzde 33 17 8 8 17 17 100




4.4 idari Personelin Yas Itibari ile Dagilim

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilhim

21-25 26-30 31-35 3640 41-50 51 ve Toplam
Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri P
Kisi 1 3 1 1 5 1 12
Sayisi
Yuzde 8 26 8 8 42 8 100
5. Sunulan Hizmetler
Kiitiiphaneden Yararlanan Ogrenci Sayist........... 8789

Kiitiiphaneden Yararlanan Akademik personel sayist1. . .181

Kiitiiphaneden Yararlanan Idari Personel sayisi. . . . . . .. 91

Kittphanede Bulunan Toplam Kitap Sayist. .......... 43724

Akademik Personele Verilen Odiing Kitap Sayisi . . . . .. 1003

Idari Personele Verilen Odiing Kitap Sayist. ... ....... 541

Ogrencilere verilen Odiing Kitap Sayist. . ............ 31343
Ayrica,

Daire Bagkanligimiz tarafindan bu yil baslatilan bir kitap bir yazar projesi

kapsaminda 24 kasim 2015 tarihinde Oguz SAYGIN ve 8 Aralik 2015 tarihinde Mehmet
ALDANMAZ gibi 6nemli yazarlar 6grencilerimizle bir araya getirilmistir. Yaklagik 1500

ogrencimizin katilimiyla gerceklestirilen bu etkinlik kapsaminda,

kitaplarini da imzalatma firsat1 buldu.

Ogrencilerimiz

Kiitliphane komisyonu kuruldu ve alinmasi diisiiniilen veritabanlar ile ilgili karar
verildi.




Yaklasik 25 m2 alana sahip olan ayrica arsiv olarak ta kullanilan depo olusturuldu.

Yordam Otomasyon programiyla yapilan gorlismeler ve yazismalar sonucu
kullanicilara, geciktirdikleri kitaplar i¢in uyar1 epostasi gonderilmeye basland1 ve
programla ilgili baska aksakliklar giderildi.

Sayim Komisyonu ve Deger Tespit Komisyonu olusturuldu.
Personel gorev ve tanimlar1 yapilarak daha sistemli ve faal hale getirildi.

Yeni kiitiiphane binamizin ingaati ile ilgili olarak, hayirsever is adami Kamil
Giileg ziyaret edildi ve kiitiiphane insaat1 hizlandirilmasi talep edilerek mutat bir sekilde
bu ¢alismalar takip edildi.

Kismi zamanli 6grenci ¢alisani, rektorliikle goriisiilerek 20 6grenciye ¢ikarildi

Thalesi yapilan 6543 adet Kitaptan, alman 5321 adet kitabin kataloglama, ¢ip ve
etiketleme islemleri yapilarak raflara yerlestirildi.

Teknoloji Fakiiltesinde, Yap1 Isleri Daire Baskanligiin ve Teknoloji Fakdiltesinin
katkilart ile ¢caligsma salonu olusturuldu.

Web sayfasi glincellestirilerek aktif hale getirildi.
3 ¢esit kitap ayraci bastirilarak kitap alan herkese birer tane verildi.
Siireli yayin kataloglamas1 yapilmaya baglandi.

Up to Date veritabani ile ilgili olarak Tip Fakiiltesi hocalarimiza veritabaninin
kullanimuyla ilgili olarak egitim verildi.

Kitap bagis1 yapan kisilere tesekkiir belgesi hazirlandi.

Caycuma Persembe kasabasinda bir lise icin Edebiyat kuliipleri ile birlikte kitap
toplama kampanyasi diizenlendi ve 500 kitap toplandi. Kitap bagis1 calismalarina agirlik
verildi.

Endnote veri tabani ile ilgili IIBF ve Edebiyat Fakiiltesi hocalarma programi
kullanmaya yonelik uzaktan egitim verildi.

Summon arama motoru web sayfamiza eklenerek aktif hale getirildi.

Mevlana imam Hatip Ortaokulu Z kiitiiphane kurulum calismalarina destek verildi ve
kitaplarinin kataloglamalart yapildu.

Intihal engelleme programi Turnitin’e abone olunarak kullanima agilda.

Daire Baskanligimiza ait sekreterya olusturuldu ve sekreter gorevlendirilmesi
saglandi.

Sosyal faaliyetler kapsaminda ve personelimiz arasindaki igbirligi ve etkilesimin
artirtlmas1 amaciyla personel dogum giinii etkinlikleri yapilmaya baslandi.



5- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

I¢ kontrol siireci ile ilgili islemler, Daire Baskani tarafindan diizenli olarak
takip edilmektedir. Seffaflik, kamu kaynaklarinin etkili kullanimi1 ve hesap
verilebilirlik ilke olarak benimsenmistir.

-  AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaglar

1- Egitim ve dgretimin kalite ve altyapisinin gelistirilmesi.

Stratejik Hedefler

1- Universitemizin gereksinim duydugu bilgi-belge kaynaklarini yayin
saglama politikamiz ¢ercevesinde saglayarak giincel ve zengin bir
koleksiyon olusturmak.

2- Elektronik kaynaklarin  (e-dergilerin, e-kitaplarin) devamliliginin
saglanmasi, yeni eklenecek elektronik kaynaklarin se¢ilmesi ve abonelik
islemlerinin yapilmasi.

3- Uluslararast standartlara uygun kataloglama ve smiflama hizmetlerinin
yuratilmesi

4- Satin alman veri tabanlarimin kullanim oranlarinin saptanmasi, maliyet
analizinin yapilarak etkin kullaniminin saglanmasi.

I11- FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclari

Biitce baslangic Gergeklesme Toplami
Odenegi 2015
2015
01- Personel Giderleri 319.000,00 202.013,06
02- Sosyal Guvenlik 55.000,00 31.731,79
Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri
03- Mal ve Hizmet Alim 18.000,00 21.191,88
Giderleri
06- Sermaye Giderleri 1.400.000,00 841.398,15
Biitge Giderleri Toplami 1.792.000,00 1.334,88096

B- Performans Bilgileri



1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Faaliyet Tara Sayisi
Kiitiiphane Haftas1 Programi 1
Veritabani1 Tanitim 4
Kiitiiphane Tanitim 1

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER

1) Ozverili calisan personel

2) Universite yonetiminin destegi

3) Ust Yénetimin katilimeilik, saydamlik ve hesap verebilirligi ilke olarak
benimsemesi

4) Kiitiiphanenin kendine ait biit¢esinin olmasi

5) Giincel ve her y1l gelistirilen koleksiyon

6) ANKOS (Anadolu Universite Kitiiphaneleri Konsorsiyumu) ve
ULAKBIM -EKUAL"a iiye kiitiiphane olusu

7) Kiitiiphanenin hafta sonlar1 ve mesai saatleri disinda da hizmet veriyor
olmasi

8) Kiitiiphanede Internet erisim biriminin olmas1 ve dgrencilerimizin online
arastirma hizmetlerinden iicretsiz olarak yararlanabilmesi

9) Teknolojik gelismelerin kiitiiphane hizmetlerine uygulanmasi

10) Teknolojik gelismelerin kiitliphane hizmetlerine uygulanmas.

B- ZAYIFLIKLAR

1) Kiitiiphanenin fiziki alaninin yetersiz olusu

2) Internet erisim biriminin okuma salonu i¢inde olmasi

3) Personelin mesai saati disinda ¢alismak zorunda olmasi ve karsiliginda
yeteri kadar mesai {icreti alamamasi

4) Deneyimli ve nitelikli personelin yetersizligi

5) Sube Miidiiriiniin olmayisi

6) Sef olmayisi



V-

ONERI ve TEDBIRLER

1)

2)

3)

4)

5)

Kituphane hizmetlerinin daha kaliteli ve verimli bir sekilde sunulabilmesi
icin; Universite Merkez Kiitiphanesinin daha genis bir mekana ihtiyact
vardir.

Kitliphanemizin, hizla biiyiiyen kullanici ihtiyaglarini karsilayabilmesi ve
daha Kkaliteli hizmet verebilmesi icin, nitelikli personel ihtiyacinin
karsilanmasi lazim

Kiitliphaneci personel sayisinin en az dort e ¢ikartilmasi lazim
Gergeklestirme gorevlisi olarak gorev yapacak en az bir sube miidiiriiniin
gorevlendirilmesi lazim

Tasinir kayit kontrol yetkililigi i¢in en az bir adet sef gorevlendirilmesi
yapilmasi lazim



