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BIRIM /UST YONETICIi SUNUSU:

Kitaplarin olmadigi bir diinya diisiiniilemez. Ciinkii egitimin, bilimin, sanatin temeli kitaba dayanir.
Insanlar i¢in bu kadar degerli olan kitaplar kiitiiphanelerde korunup arastirmacilarin 8grencilerin, tiim
insanlarin hizmetine sunulurken, kitapliklar sadece bir aksesuar olarak kalmamali...Cok okuyan ve
kitaplara deger veren iilkeler genellikle gelismislik diizeyi yiiksek olan toplumlar olmustur...Ki bizim
dinimizin ilk emri de “OKU?” dur.. Insan i¢in en etkili grenme yolu okumaktir. Okuyarak yetismis
bir toplum basarili ve giiglii olacaktir.

Insan beyni okuyarak beslenir ve bilgiler giiclenir Okuyan insanlarin farkli bakis agilar1 vardir.Kitap
okumak insanoglunun kisisel gelisimini elde eden miihim etkenlerden biridir. insanin fikir yapisina,
hayal diinyasini gelistirir; s6zcilik dagarcigini arttirir, insana ayri bir birikim kazandirir.

Geligmis iilke toplumlari, haiz olduklari bilgilerin % 55” ini kitap okuma kanaliyla kazanmustir.
Gelismemis iilkelerin c¢ogunun karsilastiklar1 sorunlarin temelinde ise egitimsizlik ve kitap
okumamak yatar. Cok okuyan ve kitaplara deger veren iilkeler genellikle gelismislik diizeyi yiiksek
olan toplumlardir.

Ornegin; ABD’de Yilda basilan kitap ¢esidi 85.121, Japonya’da 42.000 iken Tiirkiye’de
6.151°dir.Gazete okuyan niifus Japonya’da yiizde 62 iken Tiirkiye’de yiizde 5’tir.

Bu toplumumuz igin ¢ok blyuk bir eksikliktir. Halbuki Kitapla yetisen nesiller basar1 dolu ve iyi bir
gelecege dogru kosan insanoglu olacaktir.

Biz Karabiik Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 olarak bu eksikligi bir
nebze de olsa kapatmak arzusu icindeyiz.Bunun icin Biz Karabik Universitesi Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanligi olarak saymn Rektoriimiiziin de destekleri ile; Genglerimizle is
Birligi icinde Kitap okuma oranini ve kitaplara olan ilgiyi arttirmak i¢in ve hatta genglerimizin
okudugu kitaplar gibi kitap yazabilir yani yazar olmalar i¢in “Her ay Bir Kitap Bir Yazar projesi”
baslattik.

Bu projemiz Kapsaminda iiniversitemize yazarlar davet etttk ve bu yazarlar1 sdylesi ve
konferanslarda, imza programlarinda iki bine yakin gencimizle bulusturduk.

Genglerimizin ve akademik personelimizin kaynaklara daha kolay erigebilmesi i¢in elektronik kitap
ve dergilere ve yine elektronik veri tabanlarina abone olduk. Kituphanemizden gunlik ortalama 180
kisi 6diing kitap almakta ve 300 kisi bir sekilde kiitliphanemize ugramakta ve aragtirma yapmaktadir.

Ingallah Hayirseverimiz tarafindan yapilan Kiitiiphane binamizda en kisa zamanda bitecek ve bu bina
bittiginde daha genis ve giizel imkanlar da paydaglarimiza hizmet vermeye baslayacagiz.Hedefimiz
giilen yiizlii bir anlayisla tiim kitap taleplerini karsilayabilen bir kiitiiphane olusturmaktir. ..

Saygilarimizla. ..

Ozcan BUYUKGENC
Kitlphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskani



I- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
1) Misyon

Universitemizin egitim — dgretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek amaci ile her
tiirli basili ve elektronik bilgi kaynagini saglamak, belirli bir sistem dahilinde
diizenlemek, en hizl1 ve en kolay bigimde kullanicilarin hizmetine sunmaktir.

2) Vizyon

Stirekli olarak bilgi kaynaklarinin giincellenmesi, yenilenmesi, koleksiyonun
gelistirilmesi  ve kullanicilarin ~ kiitiphane  hizmetlerinden en etkin sckilde
yararlanabilmelerini saglamak. Kdutlphane hizmetlerinin diinya standartlarina
ulagsmasini saglamaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a) Tum kiatuphane hizmetlerinin yuriatilmesi ve diger Universite katlphaneleri
arasindaki koordinasyonu saglar ve denetler.

b) Kiitiphanenin y6netim, denetim, is bélimu ve calisma dizenini kurar.

c) Katiphanenin ydnetim, o6rgutlenme, calisma ve gelismesi ile ilgili o©nerilerini
komisyona ve Rektérlige sunar.

d) Okuyucu tarafindan istenen; dergi, yayin, kitap, ara¢ ve gereglerin bitce olanaklari
Olclsiinde alimina yodnelik raporunu komisyona sunar.

e) Egitim-ogretim ve arastirmalarin gerektirdigi her tGrlt bilgi ve belgeyi sadlar,
saglanan bilgilerin sistematik bir sekilde dlzenlenerek kullanima sunulmasi igin gerekli
kitiphane hizmetlerini diizenler, ylritir ve denetler.

f) Kutuphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek, yeni teknolojilerin kitliphaneye
getirilmesi igin galismalar yapar.

g) Her vyil Universitenin gelismesine, amac ve fonksiyonlarina uygun bir plan
gergevesinde kutliphaneye ayrilan bitce nisbetinde ihtiyacglar belirler.

Harcama Yetkilisi: Ozcan BUYUKGENC (Kiitliphane ve Dok. Daire Baskani)
Gergeklestirme Gorevlisi : Muhsin USLU (Bilgisayar isletmeni)

Muhasebe Yetkilisi Mutemedi : ismihan AYAZ (Bilgisayar Isletmeni)

Tasinir Kayit Kontrol Yetkilisi : ismihan AYAZ (Bilgisayar isletmeni)



C. Idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

1.1-  Kituphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi odasi ( 22 m2)
1.2- Kitiphane (200 m2)
1.3- Calisma Salonlar1

Merkez kiitiiphane ¢alisma salonu (360 m2)
[lahiyat Fakiiltesi calisma salonu (350 m2)
Teknoloji Fakiiltesi ¢caligma salonu (400 m2)



2- Orgiit Yapisi

Katiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani

(Harcama Yetkilisi)

Hizmetleri,
Mali isler, Kismi
Zamanl Ogrenci

islemleri

Emine
KURT
Sube Mudiira

Okuyucu Arsiv islemleri Hizmetleri, T Kf)mlsyorTu
Hizmetleri, Veritabanlari,ILL Bagis Kaynaklar Mubhsin USLU Islemleri
i ismihan AYAZ Bilgisayar isletmeni
Na:llde. Eserler Mahmut Bilgisayar (Gergeklestirme Recep Satiimig
s KARAICLS isletmeni(Taginir Gorevlisi) OZORHAN
KIREMITCI 0
Mihendis Kuttiphaneci Kayit Kontrol Bilgisayar

k A A Yetkilisi) A A isletmeni J

Evrak Kayit islemleri Kullanici Birimler Bagis Is ve Okuyucu
S P. ve ig Kontrol Hizmetler,Giivenlik islemleri Hizmetleri,Web
Aybike DEVECI Kapisi islemleri . Sayfasi Sorumlusu,
Bilgisayar isletmeni Ismail AY Dig Birimler Bais
Mehmet KAYA Bilgisayar

: . Is ve Islemleri
Isletmeni Mahmut iSLIYEN
Memur

\_ AL AL "™ A Y,




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazihmlar
Yordam Otomasyon Programi
RFID Guvenlik Sistemi
Dspace Agik Erigim Sistemi

3.2- Bilgisayarlar

Tasnabilir Bilgisayarlar. .. .................. 2
Tablet Bilgisayar.............ccooeiviiiiiiiiiiinnnnn.. 1
Masaustl Bilgisayarlar. . . .................. 20

3.3- Kiitiiphane Kaynaklari

Kitap Sayist. .. ... .53.196
Basil1 Periyodik Yaym Sayist. .. .............. 197(181 kalem dergi,
13 kalem yerel gazete,3 kalem dergi)

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach

(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon Takimi

Fotokopi makinesi 1
Faks 1
Yazicilar (Cok

Fonksiyonlu Ve 2
Lazer Dahil)

Evrak imha

Makineleri

Barkod Okuyucu 3
Yedekleme Cihazi 1
Raf Sunucu 1
Telefon




4- Insan Kaynaklari

4.1 idari Personel

Daire Baskant
Sube Miidiirii
Muhendis

Bilgisayar Isletmeni
Memur

Ktiuphaneci

Toplam

4.2 idari Personelin Egitim Durumu

[ RS 3 o N S SN

Idari Personelin Egitim Durumu

Ikogretim Lise On Lisans Lisans Y.L.ve Toplam
Dokt.
Kisi Sayis1 3 4 1 11
4.3 idari Personelin Hizmet Siiresi
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yll |[4-6Y1l| 7-10 11-15 | 16-20 21ve Toplam
Yil Yil Yil Uzeri
Kisi 3 1 1 1 3 2 11
Sayisi
4.4 idari Personelin Yas Itibari ile Dagilim
Idari Personelin Yas itibariyle Dagihm
21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 ve
. Toplam
Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Kisi 1 3 2 4 1 11
Sayisi




5- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Ic kontrol siireci ile ilgili islemler, Daire Baskani tarafindan diizenli olarak takip
edilmektedir. Seffaflik, kamu kaynaklarinin etkili kullanimi ve hesap verilebilirlik ilke olarak

benimsenmistir.

6- Sunulan Hizmetler

Kiitiiphaneden Yararlanan Ogrenci Sayist........... 9066

Kiitliphaneden Yararlanan Akademik personel sayist. . .157

Kiitiiphaneden Yararlanan idari Personel sayisi. . . . . . .. 95
Kittuphanede Bulunan Toplam Kitap Sayist. . ......... 53.196
Akademik Personele Verilen Odiing Kitap Sayisi . . . . .. 1031
Idari Personele Verilen Odiing Kitap Sayist. .......... 812
Ogrencilere verilen Odiing Kitap Sayist. . ............ 38393
Toplan Odiing verilen kitap sayist:...................... 40236
Basili Dergi sayist.........c.coovviiiiiin.... 181

Elektronik kitap ve Dergi sayisi: 370334

Universitemiz d8grenci, dgretim Elemanlar ve personeli kitiiphanemizin dogal Gyeleridir.
Universite disindan gelen kullanicilarimiz kitiiphanemiz iginde &diing disinda ihtiyaclarini
giderebilme hakkina sahiptir.

Tum bu kullanicilarimiza vermekte oldugumuz hizmetler, asadidaki basliklar altinda
toplanmistir;

Universitemizin bilgi ihtiyacini karsilamak,

Basili ya da elektronik bilgi kaynaklarini temin etmek,

Bilgiye erisimi hizli hale getirmek,

Odiing verme ve iade islerini yapmak,

Universite kitiiphaneleri arasinda éding islemlerini yapmak,

Kullanici egitimi vermek,

Raflarin diizenini saglamak,

Kitap ayirtma islemlerini takip etmek,

Yayinlara ait kataloglama ve siniflandirma islemlerini uluslararasi dizeyde ve
elektronik ortamda yapmak,

Universitemiz égrenci, 6gretim lyeleri ve personeli ile fakiltelere ait yayin isteklerinin
gerek elektronik, gerekse belgeyle kabul edilerek satin alma listeleri olusturmak.
Kattiphane komisyon toplantilarini organize etmektir.



I1-  AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaglar
1-Egitim ve 6gretimin kalite ve altyapisinin gelistirilmesi.

2-Katiphanenin varlik nedeninin “kullanicilarimiz” oldugu ilkesinin butin etkinliklerimize
yon vermesini saglamak,

3-Nitelik ve nicelik acilarindan yeterli, Karabiik Universitesi’ nin mensubu olmaktan gurur
duyan insan gicline sahip olmak,

4-Kullanicllarin gereksinim duydudu basili, elektronik ve gorsel bilgi kaynaklari, dengeli
bir sekilde saglanip, sahip olma yerine erisim felsefesini benimseyen bir anlayisi hayata
gecirmek,

5-Caddas bilgi teknolojileri ile donatilmis, ileri arastirma olanaklarinin sunuldugu bir bilgi
merkezi olmak,

6-Finansal kaynaklarin gereken dilizeye c¢ikartilmasi icin caba go6stermek ve bu
kaynaklarin ekonomik bir sekilde harcanmasini saglamaktir.

Stratejik Hedefler

1-Universitemizin gereksinim duydugu bilgi-belge kaynaklarmi yaymn saglama politikamiz
cergevesinde saglayarak giincel ve zengin bir koleksiyon olugturmak.

2-Elektronik kaynaklarin (e-dergilerin, e-kitaplarin) devamliliginin saglanmasi, yeni eklenecek
elektronik kaynaklarin se¢ilmesi ve abonelik islemlerinin yapilmasi.

3-Uluslararasi standartlara uygun kataloglama ve siniflama hizmetlerinin yiiriitiilmesi.

4-Satin alinan veri tabanlarinin kullanim oranlarimin saptanmasi, maliyet analizinin yapilarak
etkin kullaniminin saglanmasi.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonugclari

Biitce baglangic Gergeklesme Toplami
O0denegi 2016
2016
01- Personel Giderleri 230.000,00 225.222,71
02- Sosyal Guvenlik 37.000,00 34.512,45
Kurumlarma Devlet Primi
Giderleri
03- Mal ve Hizmet Alim 68.000,00 37.581,44
Giderleri
06- Sermaye Giderleri 1.000.000,00 968.787,45
Biitge Giderleri Toplami 1.335.000,00 1.266.104,05




B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Faaliyet Tara Sayisi
Kiitiiphane Haftas1 Programi 1
Veritabani Tanitim 4
Kiitiiphane Tanitim 2

C-2016 Yih Faaliyetleri Bilgileri

Daire Bagkanligimiz tarafindan baslatilan Bir Kitap Bir Yazar projesi kapsaminda 29 Subat
2016 tarihinde Sinan YAGMUR ve 28 Mart 2016 tarihinde Kaan Murat YANIK gibi énemli
yazarlar Ogrencilerimizle bir araya getirilmistir. Yaklasik 1500 6grencimizin katilimiyla
gerceklestirilen bu etkinlik kapsaminda, 6grencilerimiz kitaplarini da imzalatma firsati
bulmustur.

4 Mart 2016 Kullanicilarimizin kiitiiphane ile ilgili islemlerini daha aktif kullanabilmesi i¢in
Cep Kiitiiphanem uygulamasina gecilerek uygulama ile ilgili afis,mail ve internet sitesinde
duyuru yapilmistir.

22-26 Subat 2016 tarihleri arasinda kullanicilarimizin Kiitiiphane hizmetlerinden daha fazla
yararlanabilmesi i¢in Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu’na egitim verilmistir.

1 Agustos 2016 tarihinde Muayene ve Kabul Komisyonu kurulmustur.

Saymn Kiziltan ULUKAVAK’m ‘Bir Safranbolu’nun Penceresinden Safranbolu(Goézlemler,
Derlemeler, Denemeler) adli kitabimin Karabiik Universitesi yayini olarak basimimin
yapilmasina yonelik Yayin Komisyonu karari ¢ikartildi ve Basim siireci bizzat tarafimizdan
yurataldd.

3 Nisan 1937 den bu giine Karabiik adli panelin organizasyonunda goérev alind1 ve ardindan
panelistlerin video kayitlarindan konusmalar1 kagida dokiimii yapildi ve bu dokiimlerin
kitaplastirilmasi siireci Bizzat Yiiriitiildi

21 Ekim 2016 tarihinde akademisyenlerimize Science Direct ve Scopus Veritaban1 Egitimi
verilmistir.

15-16 Kasim 2016 tarihlerinde Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkani Ozcan
BUYUKGENC ve Kiitiiphaneci Mahmut KARAKUS Bilecik Seyh Edebali Universitesi,
Eskisehir Anadolu Universitesi ve Eskisehir Osmangazi Universitelerinin Kiitiiphanelerinde
incelemelerde bulunmuslardir.

22-23 Kasim 2016 tarihinde Safranbolu Fethi Toker Giizel Sanatlar Fakiiltesi’nde acgilacak
olan kitiiphanede gorevlendirilen personel Tiirkan IRI’ye Kiitiiphane Egitimi(Yordam
Otomasyon programinin kullanimi ile ilgili bilgiler, kitaplarin raflara konu numarasina gore
dizilimi, kullanic1 tiye kaydi vb.) verildi.



Yenice Meslek Yiksek okulu Kdittuphanesinde gorevlendirilen Memur Ali SARI’ya
Kiitiiphane Egitimi(Yordam Otomasyon programinin kullanimu ile ilgili bilgiler, kitaplarin
raflara konu numarasina gore dizilimi, kullanici iiye kayd1 vb.) verildi.

25 Kasim 2016 tarihinde akademisyenlerimize Turnitin ve iThanticate Intihal Analiz Programi
Egitimi verilmistir.

13 Aralik 2016 tarihinde Kiitiiphane Komisyonu Toplantis1 yapildi ve 2017 y1l1 i¢in abone
olunmasi diisliniilen veritabanlar ile ilgili karar verilmistir.

20 Aralik 2016 tarihinde Kiitiiphanemize satin alma, bagis, devir vb. yollar ile Kutiphane
Koleksiyonumuza alinacak olan kitaplarin belirlenmesine Kiitiiphane Komisyonu’nun karar vermesi
i¢cin Rektorliik Oluru alinmustir.

Yeni kiitiiphane binamizin ingaat1 ile ilgili olarak, hayirsever is adami1 Kamil Giileg ziyaret
edildi ve kiitiiphane ingaat1 hizlandirilmasi talep edilerek mutat bir sekilde bu ¢aligmalar takip
edilmistir.

Web sayfasi glincellestirilerek aktif hale getirildi.
12 ¢esit kitap ayraci bastirilarak Kiitiiphane kullanicilarimiza birer tane verilmistir.
Kitap bagis1 yapan kisilere tesekkiir belgesi hazirlandi.

Kituphane Koleksiyonumuza 2016 yilinda 4715 satin alma yoluyla,2662 bagis yolu ile kitap
alinmustir.

Universitemiz Biinyesinde daha fazla okuyucu kitlesine ulasmak i¢in Gelen taleplerde dikkate
alinarak Yabanci Diller Yuksekokulunda, Safranbolu Fethi Toker Giizel Sanatlar ve Tasarim
Fakltesi, Ilahiyat Fakiiltesi, Yenice Meslek Yiiksekokulu ve Eskipazar Meslek Y tksekokulunda
Kiitiiphane birimleri agildi.

Universitemiz Yabanci Diller Yiiksekokulu Kiitiiphanesi'ne 558 Adet, Ilahiyat Fakiiltesi
Kiitliphanesi’'ne 2955 Adet, Safranbolu Fethi Toker Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
Kiitiiphanesi’ne 2396 Adet kitap devredilmis ve buralardaki Birim kiitiiphaneleri aktif hale
getirilmistir.

Ayrica;

Sakarya Ili Ferizli Ilgesi Kusca Mahallesi Kiitiiphanesi’ne 30 Adet, Denizli Cameli Atatiirk
Ortaokulu Kiitiiphanesi’ne 56 Adet, Karabiik Yenice Cok Programli Anadolu Lisesi’ne 83 Adet,
Karabiik Oglebeli Osmangazi Ortaokulu Kiitiiphanesi’ne 65 Adet ,Karabiik Oglebeli Sehit Nafiz
Topsakal Ilkokulu Kiitiiphanesi’ne 65 Adet ,Karabiik Yenisehir Ilkokulu Kiitiiphanesi’ne 55 Adet
,Karabiik Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Taskent Yurt Kiitiiphanesi’ne 50 Adet ,Karabiik
Safranbolu Ovacuma Cok Programli Anadolu Lisesi Kiitliphanesi’ne 65 Adet kitap bagis1 yapildi.



2016 Yili Abone Olunan ve Deneme Erisimine Agilan Veritabanlar ile ilgili Akademik
personelimize yonelik Bilgilendirme c¢aligmalart yapildi. (18 Veri tabam1i deneme erisimine
actirilmistir)

Abone Olunan Veritabanlar1 | Deneme Erisimi Veritabanlari
ACS (American Chemical SOBIAD (Sosyal Bilimler Atif
1 [Society) Dizini)
2 | AMS (MathSciNet) Ideal Online
AST_M (American_Society for | BsoL Online
3 | Testing and Materials)
4 |Ebrary World Bank eLibrary
5 |Emerald Dergileri Journal Index
6 | Hukuktirk ACM Digital Library
7 | Jstor Medici.tv
8 |Knovel Oxford Scholarship Online
9 [Natron Video Egitim Portali Project Muse
10 | Proquest Vidobu
11 |SAE Elsevier Clinical Key
12 | Summon Lexpera
13 | Total Materia Scientific.net
14 | Turnitin BSOL ONLINE
15 | Tiimer Altas YDS Wiley Dergileri
China English Academic
16 | UpToDate Journal
17 |WEL Legalbank Hukuk Programi
18 Films on Demand

Yeni agilacak Kiitliphane binamizin akilli kiitiiphane sistemi kapsaminda kendi kendine de
hizmet verebilir hale getirilmesi i¢in alinacak donatim malzemelerinin alinmasi i¢in ¢calisma yapilmis
ve bu kapsamdaki malzemelerin IMID kanali ile Devlet Malzeme Ofisinden alim1 gerceklestirilmistir.
Yine yeni agilacak kiitiiphane binasi ile ilgili tiim miistemilatin alinmasi g¢aligmalar1 (Masalar,
Sandalyeler, Sedirler, Kitapliklar, Bilgisayarlar, Puflar, Self Cek makinalari, kiokslar, Giivenlik
kapilar1 vb.)baglatilmis, takip edilmis ve bu siire¢ sikintisiz bir sekilde tamamlanmistir.



Yeni Acilacak Olan Kamil GULEC Kiitiiphanesi Icin Alinan Tefrisat Malzemeleri

ADEDI URUN ADI /| AGIKLAMALAR

1 Adet
UHF Gegis Kontrol Giivenlik Kapisi Donanimi ve Kisi Sayim Sistemi

1 Adet . .
UHF Etiket Banko Odiing/lade Istasyonu (Sabit Okuyucu)

1 Adet .
UHF RFID Mobil Okuyucu Terminali (Sayim ve Yerlestirme I¢in)

3 Adet . . .
UHF RFID Otomatik Odiin¢/lade Istasyonu

5 Adet
Katalog Tarama Kiosk Sistemi

1Adet
Kitap Sterilizasyon Cihazi

4 Adet
Tekli Sedir

9 Adet
2’li Sedir

5 Adet
Kare Puf

35 Adet
Masaiistii Bilgisayar

350 Adet
Kitaphk

250 Adet
Sandalye

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER

1) Ozverili calisan personel

2) Universite yonetiminin destegi

3) Ust Yonetimin katilmcilik, saydamlik ve hesap verebilirligi ilke olarak
benimsemesi

4) Kiitiiphanenin kendine ait biitgesinin olmasi

5) Giincel ve her y1l gelistirilen koleksiyon

6) ANKOS (Anadolu Universite Kiitiiphaneleri Konsorsiyumu) ve

ULAKBIM -EKUA a iiye kiitiiphane olusu

7) Kiitiiphanenin hafta sonlar1 ve mesai saatleri diginda da hizmet veriyor olmasi.



B-

8) Kiitiiphanede Internet erisim biriminin olmasi ve dgrencilerimizin online arastirma
hizmetlerinden Ucretsiz olarak yararlanabilmesi.
9) Teknolojik gelismelerin kiitiiphane hizmetlerine uygulanmasi.

ZAYIFLIKLAR

1) Kiitiiphanenin fiziki alaninin yetersiz olusu

2) Internet erisim biriminin okuma salonu icinde olmast.
3) Personelin mesai saati disinda ¢alismak zorunda olmasi
4) Deneyimli ve nitelikli personelin yetersizligi.

5) Sef olmayisi.

6)Isin uzmani Kiitiiphaneci sayisinin Cok yetersiz olmas.

ONERI ve TEDBIRLER

1)
2)

3)
4)

Kiitliphane hizmetlerinin daha kaliteli ve verimli bir sekilde sunulabilmesi igin;
Universite Merkez Kiitiiphanesi’nin daha genis bir mekana ihtiyaci vardir.
Kitiphanemizin, hizla biiyiliyen kullanici ihtiyaclarini karsilayabilmesi ve daha kaliteli
hizmet verebilmesi icin, nitelikli personel ihtiyacinin karsilanmasi lazim.

Kiitliphaneci personel sayisinin en az dort e ¢ikartilmasi lazim.

Tasmir kayit kontrol yetkililigi i¢in en az bir adet sef gorevlendirilmesi yapilmasi
lazim.



